
ＦＡＸ ０４５－６５０－４１９９

「外国人技能実習制度の勉強会」のご案内 

株式会社ヒューマンリソースみらい

代表取締役  荒木康之

人手不足に悩んでいたら、外国人の技能実習生を雇い入れることを検討してみません

か？外国人技能実習制度は、日本の企業において発展途上国の若者を技能実習生として

受け入れ、実際の実務を通じて実践的な技術や技能・知識を学び、帰国後母国の経済発

展に役立ててもらうことを目的とした公的制度です。一般的に受入れ可能職種に該当す

る企業は、監理団体を通じて技能実習生を受け入れ、最長 5年にわたり雇用契約を結ぶ

ことができます。私は５月にベトナムにて実習生の送り出し機関を視察してきましたが、

かつての日本人の勤勉さとバイタリティをベトナム人に見てきました。

今回の勉強会では、永年にわたり外国人実習生の管理団体副代表として日本側の受入

に携わってきた石原健二様に講師となって頂き、制度の概要やベトナムでの実習生の送

り出し機関等についてご説明頂きます。ベトナムや中国に２００回以上渡航し、外国人

技能実習生の受け入れについて熟知している講師から、どうすれば外国人実習生を受け

入れることが出来るか、上手な雇い方など、いろいろと伺いたいと思い勉強会を企画し

ました。外国人技能実習生に関心のある方は、ぜひお気軽に勉強会へご参加ください。
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 日 時  平成３０年７月１２日（木）１４時～１６時

 場 所  公益社団法人横浜中法人会 税経研修センター

 対象者  経営者、人事労務ご担当責任者

 費 用  ２，０００円（税込）

 講 師  石原 謙二 氏（アクト事業協同組合  副理事長）

お預かりした個人情報は参加確認書の発送や当社サービスのご案内に限らせていただきます。

下記にご記入の上 FAXで申し込むか、下記の URLからネットにてお申込みください。

お申し込み後にお支払いと会場の詳しいご案内を送ります。

https://goo.gl/xNDv8b 

申込書

７月１４日開催の「外国人技能実習生の勉強会」 に参加します。

会社名                連絡先☎                 

住所                                      

参加者１               メールアドレス              

部署名                役職名                  

参加者２               メールアドレス              

部署名                役職名                  


